
 
 

1. Общие положения 
Самоуправление способствует формированию в МБОУ ЗАТО г. Североморск 

«СОШ№10 им. К.И. Душенова» демократических отношений между педагогами и 

обучающимися, защите прав обучающихся, приобретению обучающимися знаний, умений 

и опыта организационной и управленческой деятельности, воспитывает лидерские 

качества, навыки общения, взаимодействия друг с другом.  

Порядок формирования органов ученического самоуправления определяется 

данным положением. 

Настоящее положение разработано в соответствии с: 

-    Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

-    Конвенцией о правах ребенка; 

- приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования»; 

- приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

- приказом Минобрнауки от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования»; 

- приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

- приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

- уставом школы. 

 

2. Цели и задачи ученического самоуправления 

Цель создания и деятельности системы школьного самоуправления: содействие 

становлению правовой, демократической, самоуправляющейся школы, обеспечивающей 

свободное развитие личности, формирование социальных навыков, лидерских качеств, 

воспитание гражданственности, ответственности, уважительного отношения обучающихся 

к правам других людей, усиление роли обучающихся в решении вопросов школьной жизни. 

Основными задачами самоуправления являются: 
- координация деятельности членов ученического самоуправления при 

осуществлении совместных программ, проектов и инициатив; 

- защита прав и законных интересов детей и подростков, обучающихся школы; 

- осуществление взаимодействия с администрацией школы, педагогическим составом 

школы в выработке решений в интересах членов самоуправления; 

- стимулирование и поддержка общественно-ценностных инициатив обучающихся. 

Деятельность ученического самоуправления строится на следующих основных 

принципах: 
- добровольность, равноправие всех членов самоуправления, законность и гласность; 

- приоритет интересов детей и подростков, приоритет общечеловеческих ценностей; 



- неприятие социальной, классовой, национальной, идейной, религиозной вражды и 

неприязни; 

- уважение к интересам, достоинству и мнению каждого члена самоуправления; 

- коллегиальность принятия решений; 

- взаимная и личная ответственность за выполнение принятых решений; 

- свобода дискуссий, гласность работы самоуправления; 

- уважение мнений меньшинства и большинства. 

 

3. Право учащихся на осуществление ученического самоуправления 
Обучающиеся школы имеют равные права на осуществление самоуправления как 

непосредственно, так и через своих представителей. 

Органы ученического самоуправления обязаны обеспечить каждому право на 

получение информации об их деятельности, возможность ознакомиться с документами и 

материалами, непосредственно затрагивающими его права и свободы. 

 

4. Поддержка ученического самоуправления администрацией и педагогическим 

коллективом школы 
Администрация школы создает необходимые условия для становления и развития 

ученического самоуправления и оказывает содействие обучающимся в осуществлении 

права на ученическое самоуправление. 

Педагогический коллектив (директор, его заместители, классные руководители, 

учителя) оказывает органам ученического самоуправления, их лидерам необходимую 

помощь, но не подменяет их. 

Педагоги могут обращаться с той или иной просьбой или предложением к органам 

ученического самоуправления, высказывать свои замечания по их работе, но решения 

органы ученического самоуправления принимают сами. 

Педагоги не могут отменять решения органов ученического самоуправления, но 

могут обжаловать их в вышестоящих органах самоуправления (самостоятельно или через 

директора школы). 

 

5. Организация работы школьного самоуправления 

Органы ученического самоуправления работают во взаимодействии с 

администрацией, органами педагогического и родительского самоуправления, а также с 

общественными организациями и другими самостоятельными объединениями, 

существующими в школе. 

Собрания и заседания органов ученического самоуправления проходят открыто. 

Решения органов ученического самоуправления принимаются открытым или тайным 

голосованием (по усмотрению обучающихся).  

Решения принимаются простым большинством, но мнение меньшинства должно 

внимательно выслушиваться и учитываться.   

В случае несогласия с решением органа ученического самоуправления любой 

ученик может опротестовать это решение в вышестоящем органе самоуправления. 

Работа органов ученического самоуправления осуществляется гласно, то есть 

коллектив должен быть своевременно информирован о предстоящих и прошедших делах. 

 

6. Органы школьного ученического самоуправления  
6.1. Школьный ученический совет.  

Высшим органом ученического самоуправления является школьный ученический 

совет.  

Ученический совет формируется на выборной основе сроком на один год. В состав 

ученического совета входят учащиеся 5 – 9 классов, по двое представителей от класса 

Школьный ученический совет собирается на заседания по мере необходимости, но 

не реже двух раз в месяц. 

Направления деятельности школьного ученического совета:   

- предлагает и утверждает план работы школьного ученического совета на учебный год; 



- формирует постоянные или временные рабочие органы (комитеты, комиссии, штабы и 

т. п.) по различным направлениям деятельности; 

- назначает руководителей рабочих органов (председателей, министров и т. п.);  

- дает общественные поручения, задания классам, группам или отдельным 

обучающимся, заслушивает отчеты о выполнении поручений;  

- вырабатывает предложения по совершенствованию работы школы в адрес 

школьного руководства; 

- привлекает обучающихся к решению вопросов жизни школы: изучает и формулирует 

мнение школьников по вопросам школьной жизни, представляет позицию обучающихся в 

органах управления школой, разрабатывает предложения по совершенствованию учебно-

воспитательного процесса;  

- выдвигает инициативы и содействует реализации инициатив обучающихся во внеучебной 

деятельности: изучает интересы и потребности школьников в сфере учебной и внеучебной 

деятельности, создает условия для их реализации, привлекает обучающихся к организации 

жизни школы;  

- планирует, участвует в организации и проведении школьных проектов и мероприятий по 

различным направлениям; 

Все решения школьного ученического совета принимаются большинством голосов. 

Решения могут быть отменены самим советом.   

Выборы Президента школьного ученического совета. 
Президент школьного ученического совета избирается из числа учащихся 7-х – 

9-х классов школы тайным голосованием сроком на один год. 

Для проведения выборов и наблюдением за ходом избирательной кампании 

создается избирательная комиссия. Никто не может вмешиваться в работу 

избирательной комиссии после начала ее работы. 

Предвыборная кампания организуется кандидатами и осуществляется 

средствами устной и художественной агитации. 

Избирательная комиссия организует массовые встречи кандидатов с 

избирателями и наблюдает за соблюдением этических норм ведения предвыборной 

кампании. 

Избирателями Президента школьного ученического совета являются учащиеся 

5-9-х классов и работники школы. Каждый избиратель пользуется правом только 

одного избирательного голоса и голосует только от своего имени. Прямые тайные 

выборы проходят в следующем порядке: 

- в избирательный бюллетень вносятся имена всех кандидатов на пост Президента 

школьного ученического совета;  

- избиратели в день выборов получают каждый по одному бюллетеню ( получение 

регистрируется членами избирательной комиссии в списках избирателей); 

- каждый избиратель делает свой выбор, тайно от всех, отмечая в избирательном 

бюллетене, имя выбранного кандидата на пост Президента школьного ученического 

совета, и опускает свой бюллетень в избирательную урну; 

- в день выборов не допускается предвыборной агитации и какого-либо давления на 

избирателей; 

- после окончания времени голосования избирательная комиссия вскрывает 

избирательную урну, подсчитывает и объявляет результаты. 

- выборы считаются состоявшимися, если в них приняли участие не менее 50% 

избирателей. Избранным считается кандидат, набравший наибольшее количество 

голосов. 

6.1.1. Президент школьного ученического совета: 

- осуществляет общее руководство школьным ученическим советом; 

- обеспечивает планирование работы совета; 

- добивается выполнения принятых советом решений; 

- обеспечивает открытость и гласность в деятельности совета; 

- готовит заседания школьного ученического совета, созывает и ведет их; 

- работает в тесном контакте с директором школы, его заместителями.  



 6.1.2. Вице-президент ученического совета:  

- выполняет обязанности Президента в его отсутствие; 

- вместе с Президентом готовит задания для школьного ученического совета; 

- приглашает учащихся, педагогов и др. на заседания ученического совета.  

6.1.3. Права и обязанности членов школьного ученического совета. 

Членами школьного ученического совета могут быть обучающиеся с 5-го по 9-й 

класс, признающие данное положение. 

Член школьного ученического совета имеет право:  

- на уважение своей чести и достоинства, выражать и отстаивать личные интересы и 

интересы своих одноклассников; 

- на участие в принятии решений школьного ученического совета;  

- на выдвижение своей кандидатуры на пост президента школьного ученического совета; 

- на представление интересов школьного ученического совета на различных уровнях 

(школьном, муниципальном, региональном, федеральном, международном);  

- на участие в планировании, организации, рефлексии мероприятий, проектов, событий, 

инициируемых школьным ученическим советом. 

Член школьного ученического совета обязан: 

- соблюдать устав школы; 

- информировать школьное сообщество о своей деятельности и инициативах школьного 

ученического совета;  

- содействовать работе школьного ученического совета;  

- выполнять решения школьного ученического совета, принятые в рамках их компетенции;  

- строго соблюдать правила для обучающихся школы, этические и правовые нормы 

поведения;  

- посещать заседания школьного ученического совета и выполнять его решения;  

- содействовать росту авторитета школьного ученического совета, активно участвовать в 

его работе;  

- заботиться о репутации и имидже школы.  

6.2. Разновозрастные творческие комитеты.  

6.2.1. Учебный комитет:  

- организует консультативные группы для помощи отстающим обучающимся;  

- проверяет посещаемость и  успеваемость классов;   

- участвует в проведении тематических вечеров, конкурсов по предметам; 

- участвует в организации и проведении предметных недель в школе.  

6.2.2. Спортивный комитет: 

- помогает в организации и проведении соревнования по различным видам спорта между 

классами и школами; 

- участвует в организации и проведении общешкольной спартакиады, дней здоровья;  

- пропагандирует здоровый образ жизни. 

6.2.3. Культурно-массовый комитет:  

- организует и контролирует проведение экскурсий, посещение выставок, театров; 

-  оказывает помощь в организации и проведении всех культурно-массовых общешкольных 

мероприятий.  

6.2.4. Трудовой комитет: 

- осуществляет контроль за дежурством по школе и в классах; 

- организует и проводит сборы макулатуры, использованных батареек и др.; 

- организует уборку территории, субботники; 

- проводит рейды по проверке сохранности школьной мебели, учебников, по проверке 

наличия сменной обуви и школьной формы.  

6.2.5. Пресс-центр: 

- проводит фото и видеосъёмку различных классных и школьных мероприятий;  

- подбирает материалы для общешкольных информационных стендов; 

-  организует художественное оформление школьных мероприятий. 

 

7. Документация и отчетность школьного ученического совета 



План работы совета составляется на весь учебный год исходя из календарных 

планов воспитательной работы школы. 

Заседания совета протоколируются. 

Анализ деятельности совета представляется заместителю директора по 

воспитательной работе в конце учебного года. 

 

. 


